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Protokoll fran arsstamma i Opus
Prodox AB (publ), 556390-6063,
onsdagen den 27 maj 2009, kI 19.00,
pa Elite Park Avenue, Goteborg
Stammans oppnande
Stamman 6ppnades av styrelsens ordférande Goéran Nordlund.

Val av ordférande vid stamman

Pa forslag av styrelsens ordférande utsdgs advokaten Marek Zdrojewski till ord-
forande vid stamman.

Ordféranden anmalde att det hade uppdragits at advokaten Magnus Knape att
tlanstgora som sekreterare och fora protokoll vid stamman.

Upprattande och godkdnnande av rostlangd

Bilagda forteckning Over narvarande aktiedgare och ombud foér aktieagare och
dem tillkommande roster godkandes som rostlangd vid stdmman, bilaga 1. Det
antecknades att samtliga i rostlangden upptagna aktieagare och ombud anmailt
sitt deltagande vid stamman enligt bolagsordningens bestammelser och i enlig-
het med vad som framgatt av kallelsen.

Det antecknas att det vid stamman fanns 95 412 163 aktier tillika roster fore-
trddda vid stdmman av sammanlagt 193 062 046 aktier och réster.

Stamman beslutade att de personer som i 6vrigt var narvarande skulle aga ratt
att delta som ahdrare under stamman.

Godkannande av dagordningen
Stamman beslutade att godk&nna dagordningen.
Val av minst en justeringsman

Till justeringsman att jamte ordféranden justera dagens protokoll valdes Olle
Tornblom och Kenneth Sintorn.

Pa ordférandens forslag utsags de valda justeringsmannen aven till réstraknare
for eventuell rostrakning.

Fraga huruvida stamman blivit beh6rigen sammankallad
Ordféranden redogjorde for att kallelse enligt bolagsordningen skall ske genom

annons i Post- och Inrikes Tidningar samt i Dagens Industri. Kallelse till ars-
stamma skall utfardas tidigast sex veckor och senast fyra veckor fore stamman.
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Ordféranden redogjorde for att kallelse till nu aktuell arsstamma hade skett ge-
nom annons i Dagens Industri inford den 29 april 2009 och genom annons i
Post- och Inrikes Tidningar inford samma dag.

Stamman konstaterades vara behérigen sammankallad.

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberéttelsen samt i fore-
kommande fall koncernredovisning och koncernrevisionsberattelsen. |
anslutning dartill anforande av verkstallande direktoren

Verkstallande direktéren Magnus Greko lamnade en redogorelse for bolagets
verksamhet under det gangna rakenskapsaret.

Stamman konstaterade att arsredovisning och koncernredovisning for
rakenskapsaret 2008 med déari intagna balans- och resultatrakningar fér bolaget
och koncernen kunde anses vara framlagda genom att dessa handlingar hade
distribuerats till samtliga aktiedgare samt funnits tillgangliga hos bolaget fran
den 13 maj 2009 samt dessutom fanns tillgéngliga vid stamman. Det konsta-
terades att verkstallande direktoren i sin redogorelse dessutom kommenterat
och redogjort for bolagets och koncernens aktuella stallning.

Bolagets revisor, Lennart Persson, BDO, redogjorde fér den upprattade
revisionsberattelsen for rakenskapsaret 2008 och lamnade i anslutning hartill en
kort redogorelse for hur revisionsarbetet har bedrivits.

Beslut om faststallelse av resultatrakningen och balansrakningen samt, i
forekommande fall, koncernresultat- och koncernbalansrakningen

Stamman beslutade att faststalla de i framlagd arsredovisning for rakenskaps-
aret 2008 intagna balans- och resultatrékningarna for bolaget och koncernen.

Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda
balansrakningen

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag,

- att resultatet, 242 475 000 kr, disponeras sa att i ny rakning balanseras
242 475 000 kr, och

- att ingen utdelning Idmnas for rakenskapsaret 2008.

Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamoter och verkstallande
direktoren

Ordféranden redovisade med hanvisning till arsredovisningen for rakenskaps-
aret 2008 att bolagets revisor tillstyrkt ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och
verkstallande direktoren avseende rékenskapsaret 2008.

Stamman beslutade att bevilja styrelsens ledamoter och verkstéallande direktor

ansvarsfrihet fér den tid revisionen omfattar. ;
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Faststallande av antalet styrelseledamoter, styrelsesuppleanter och
revisorer som skall valjas av stamman

Stamman beslutade, i enlighet med framlagt forslag, att styrelsen skall besta av
fem ordinarie ledamoter utan suppleanter.

Faststallande av arvoden at styrelse och revisorer

Stamman beslutade, i enlighet med framlagt forslag

- att arvode till styrelsen skall utga med totalt 360 000 kr,

- att arvodet skall fordelas med 120 000 kr till styrelsens ordférande och
med 80 000 kr till var och en av 6vriga tre stammovalda ledaméterna som
inte ar anstallda i bolaget, och

- att arvode till revisorerna skall utga enligt godkand rakning.

Val av styrelseledamoter och revisor

Ordféranden redovisade forslaget att, for tiden fram till nésta arsstdmma, omval
sker av Goran Nordlund, Martha Josefsson, Bertil Engman, Jan-Crister Persson
och Lothar Geilen samt att Géran Nordlund foreslas utses till ordférande. Géran
Nordlund, Bertil Engman och Jan-Crister Persson presenterade sig. Lothar
Geilen presenterade sig via videoinspelning. Martha Josefsson, som inte var
narvarande, presenterades av Goran Nordlund.

Det antecknades att bolagets revisor ar vald pa arsstdamman 2008 for en period
fram till utgangen av arsstamman 2012.

Stamman beslutade att till ordinarie styrelseledaméter i bolaget for tiden intill
slutet av nasta arsstamma omvalja Géran Nordlund, Martha Josefsson, Bertil
Engman, Jan-Crister Persson och Lothar Geilen.

Stamman beslutade att utse Goran Nordlund till styrelsens ordférande.
Forslag till valberedning

Ordféranden redovisade styrelsens justerade forslag till inrattande av val-
beredning, bilaga 2, som fanns i det material som delats ut i anslutning till
stamman.

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens justerade forslag enligt bilaga 2.

Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Ordféranden redogjorde for styrelsens forslag att arsstamman beslutar om rikt-
linjer for ersattning till ledande befattningshavare i enlighet med bilaga 3.

Kt p V\nArn ——



§ 14
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§ 16

Konstaterades att forslaget har funnits infort i kallelsen till arsstdmman, finns pa
bolagets hemsida och i det material som l&mnats ut i anslutning till dagens
stamma.

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag enligt bilaga 3.
Forslag till beslut om dndring av bolagsordningen

Ordféranden redogjorde for styrelsens forslag att &ndra bolagsordningen i enlig-
het med bilaga 4, och for skalen till férslaget.

Det konstaterades att férslaget har funnits infort i kallelsen till arsstamman, har
funnits tillgangligt hos bolaget fran den 13 maj 2009 och har skickats per post till
de aktiedgare som begért att fa del av forslaget till beslut. Forslaget har vidare
funnits i det material som delats ut i anslutning till stamman.

Det noterades att beslut om &ndring av bolagsordningen forutsatter att det
bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna
som de aktier som ar foretradda pa stdamman.

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag enligt bilaga 4.

Forslag till beslut att bemyndiga styrelsen att besluta om nyemission av
aktier

Ordféranden redogjorde for styrelsens justerade forslag att arsstamman i enlig-
het med bilaga 5 bemyndigar styrelsen att under tiden fram till nasta ars-
stdmma, vid ett eller flera tillfallen, kunna besluta om en nyemission av aktier
motsvarande hogst tio procent av befintligt aktiekapital.

Det konstaterades att det ursprungliga forslaget har funnits infort i kallelsen till
arsstamman, har funnits tillgangligt hos bolaget fran den 13 maj 2009 och har
skickats per post till de aktiedgare som begart att f& del av forslaget till beslut.
Det justerade forslaget har funnits i det material som delats ut i anslutning till
stdmman.

Det noterades att beslut om att bemyndiga styrelsen att fatta beslut om
emission med eller utan aktiedgares foretradesratt, forutsatter att beslutet
bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna
som de aktier som ar foretradda pa stamman.

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens justerade forslag enligt bilaga 5.
Forslag till beslut att makulera Optionsprogram 2008:1

Styrelsen foreslar att Optionsprogram (2008:1) omfattande 6 000 000
teckningsoptioner makuleras da det inte har utnyttjats och inte bedéms ater-
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spegla den forandring som skett pa finansmarknader i omvarlden och darmed
ocksa varderingen av bolagets aktier.

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag.

§ 17  Forslag till beslut om emission av teckningsoptioner med atfoljande ratt
att teckna aktier (Optionsprogram 2009:1)

Ordféranden redogjorde for styrelsens forslag i enlighet med bilaga 6 att
stamman beslutar om emission av 6 000 000 teckningsoptioner. Ordféranden
redogjorde aven for det forslag till tilldelningsbeslut som finns i enlighet med
bilaga 7.

Det konstaterades att forslaget har funnits infort i kallelsen till arsstdmman, har
funnits tillgangligt hos bolaget fran den 13 maj 2009 och har skickats per post till
de aktieagare som begart att fa del av forslaget till beslut. Forslaget har vidare
funnits i det material som delats ut i anslutning till stamman.

Det noterades att beslut om emission av teckningsoptioner riktade till anstallda,
forutsatter att beslutet bitrads av aktiedgare med minst nio tiondelar av saval de
avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda pa stamman.

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag enligt bilaga 6 och 7.

§ 18 Stammans avslutande

Ordforanden forklarade stamman avslutad.

Vid protokollet:

i;f'_) 4\.,..,,.\\‘ .
Magnnts I’@"épe ‘f/’/'Marek ZdrojewskKi, ordférande
Justefas; /- ’ ._
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Olle Térnblom Kénneth Sintorn




BILAGA 2

Forslag till valberedning (punkten 12)
Forslaget ar att arsstdmman beslutar att inratta en valberedning.

Valberedningen skall besta av fem ledamoter varav en ledamot skall vara bolagets
styrelseordforande medan 6vriga ledamoter, var och en, skall representera fyra av de
fem till rostetalet storsta aktiedgarna. Om nagon aktiedgare avstar fran sin ratt att utse
representant, skall den aktieagare som darefter ar den till rostetalet storsta dgaren utse
en representant. Namnen pa de fyra dgarrepresentanterna och namnen pa de
aktiedgare de foretrader skall offentliggoras pa bolagets webbplats senast sex manader
fore arsstamma. Agarrepresentanterna skall inom sig utse ordférande for
valberedningen. Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny
valberedning utsetts. Majoriteten av valberedningens ledamoéter skall inte vara
styrelseledamoter och styrelseledamot skall inte vara valberedningens ordférande.

Om ledamot lamnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort har den agare, som
utsett denne ledamot, ratt att utse ny ledamot.

Om vasentlig forandring sker i bolagets agarstruktur och en aktiedgare, som efter denna
vasentliga dgarforandring kommit att utgora en av de fem storsta aktiedgarna,
framstaller onskemal om att inga i valberedningen skall valberedningen erbjuda denne
plats i valberedningen genom att antingen besluta att denne aktiedgare skall ersétta
den efter forandringen rostmassigt minsta aktiedgaren i valberedningen eller besluta att
utdka valberedningen med ytterligare en ledamot, dock maximalt till sex ledamoter.

Valberedningen skall pa arsstamman 2010 lagga fram forslag till styrelse, forslag till
styrelseordforande, forslag till styrelsearvode med uppdelning mellan ordférande och
ovriga ledamater i styrelsen, forslag till revisionsarvode, forslag till ordférande pa
arsstamman och forslag till regler for valberedning infér arsstdmman 2011. Forslagen
skall intas i kallelsen till arsstamman samt offentliggdras pa bolagets webbplats.



BILAGA 3

Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (punkten 13)

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar foljande riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare.

Ersattningen till ledande befattningshavare skall vara marknadsmassig. Ersattningen
skall utgoras av en fast och en rorlig del. Den fasta delen utgors av 16n,
pensionsavsattningar samt dvriga formaner, t ex bilférman. Den rorliga delen avser
bonus. Den rérliga delen skall vara baserad pa resultatutveckling eller andra pa forhand
matbara faststéllda mal. Den rorliga delen skall som huvudregel vara maximerad och
inte Overstiga 50 procent av den fasta ersattningen. Pensionsvillkoren skall vara
marknadsmassiga och som huvudregel vara premiebaserade.

Inga avgangsvederlag till ledande befattningshavare skall utga.

Styrelsen skall &ga ratt att franga riktlinjerna om sarskilda skal foreligger.



BILAGA 4

PRCDOX AB

Forslag till beslut om andring av bolagsordningen (punkten 14)

Styrelsen forslar for att snarast praktiskt mojligt kunna implementera de
kostnadseffektiva regler for kallelse till bolagsstamma som beraknas trada i kraft vid
arsskiftet 2009/2010 &ndra lydelsen av § 8 st 2 i bolagsordningen till en lydelse enligt
vad som foljer av forslaget till ny bolagsordning.

Beslutet ar villkorat dels av att bolaget blir noterat pa en reglerad marknad, dels av att
andring av kallelse till bolagsstdmma enligt aktiebolagslagen (2005:551) har tratt i kraft
och att den ovan féreslagna lydelsen av bolagsordningen ar férenlig med den nya
lydelsen av aktiebolagslagen.

Styrelsen foreslar vidare att stamman bemyndigar styrelsen eller den styrelsen utser, att
vidta smarre forandringar i beslutet ovan som kan visa sig erforderligt for registrering
hos Bolagsverket.



PRODOX AB

Forslag till ny bolagsordning

§ 1 Firma
Bolagets firma ar Opus Prodox AB (publ).

§ 2 Styrelsens sate
Styrelsen skall ha sitt sate i Goteborgs kommun, Vastra Goétalands lan.

§ 3 Verksamhet

Bolaget skall bedriva utveckling, tillverkning samt handel med méat- och
kontrollinstrument fér motorbranschen samt bedriva konsultverksamhet inom
densamma, vidare att utveckla tillverka och marknadsfora produkter inom
telekommunikation; aven som idka darmed forenlig rorelse.

§ 4 Aktiekapital
Aktiekapitalet skall vara lagst 2 000 000 kronor och hogst 8 000 000 kronor.

§ 5 Antal aktier
Antalet aktier skall vara lagst 100 000 000 och hogst 400 000 000.

§ 6 Styrelse
Styrelsen bestar av lagst fyra och hogst sex ledamoter med hogst fem suppleanter.

§ 7 Revisorer
Bolaget skall ha en eller tva revisorer med eller utan revisorssuppleanter.

§ 8 Kallelse

Kallelse till ordinarie bolagsstamma samt kallelse till extra bolagsstdamma dar fraga om
andring av bolagsordningen kommer att behandlas skall ske tidigast sex och senast fyra
veckor fore stamman. Kallelse till annan extra bolagsstamma skall utfardas tidigast sex
och senast tva veckor fore stdmman.

Kallelse skall ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar samt pa bolagets
webbplats. Att annonsering skett skall annonseras i Dagens Industri.

Aktieagare som vill delta i forhandlingarna vid bolagsstamma, skall dels vara upptagna i
utskrift eller annan framstallning av hela aktieboken avseende férhallandena fem
vardagar fore stamman, dels géra anmalan till bolaget senast kl. 12.00 den dag som
anges i kallelsen till stamman. Sistnamnda dag far inte vara séndag, annan allman
helgdag, lI6rdag, midsommarafton, julafton eller nyarsafton och inte infalla tidigare an
femte vardagen fore stamman.

§ 9 Arsstamma
Arsstamma halls arligen inom sex (6) manader efter varje rékenskapsars utgang och
skall hallas i Goteborg.



P4 arsstamma bolagsstamma skall féljande arenden férekomma till behandling:

1.
. Upprattande och godkannande av rostlangd
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Val av ordférande vid stamman

Godkannande av dagordning

Val av en eller tva justeringsman

Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt, i forekommande
fall, koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse

Beslut

a. Om faststallelse av resultatrakning och balansrakning samt, i

forekommande fall, koncernresultatrdkning och koncernbalansréakning,

b. om dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust enligt den

faststallda balansrakningen,

c. om ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstallande direktoren.
Bestammande av antalet styrelseledamoter och, i férekommande fall,
styrelsesuppleanter, revisorer och revisorssuppleanter som skall véljas pa
stamman
Faststallande av arvoden at styrelsen, och i férekommande fall, revisorerna

10.Val av styrelse och, i forekommande fall, styrelsesuppleanter, revisorer eller

revisorssuppleanter

11.Annat arende som ankommer pa stdmman enligt aktiebolagslagen eller

bolagsordningen

§ 10 Avstamningsférbehall
Bolagets aktier skall vara registrerade i ett avstdmningsregister enligt lagen (1998:1479)
om kontofdring av finansiella instrument.

§ 11 Rakenskapsar
Bolagets rakenskapsar skall vara 0101 — 1231.

Denna bolagsordning antogs vid arsstamma den 27 maj 2009.



BILAGA 5

Forslag till beslut att bemyndiga styrelsen att besluta om nyemission av aktier
(punkten 15)

Styrelsen foreslar arsstamman att bemyndiga styrelsen att under tiden fram till nasta
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, kunna besluta om en nyemission av aktier
motsvarande hogst tio procent av befintligt aktiekapital.

Styrelsen skall, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, kunna fatta
beslut att aktier, helt eller till del, skall kunna tecknas mot betalning genom
apportemission eller kvittningsemission. Sadan nyemission skall syfta till att forvarva
verksamheter, bolag eller andelar i bolag och/eller for att finansiera bolagets fortsatta
expansion. Darutdver ager styrelsen med foretradesratt for aktieagarna besluta om
nyemission genom kontantbetalning och/eller kvittning. Styrelsen far generellt féreskriva
om villkor som féljer av 2:5 2 st, 1-3 och 5 p aktiebolagslagen.

Styrelsen foreslar vidare att stamman bemyndigar styrelsen eller den styrelsen utser, att
vidta smarre forandringar i beslutet ovan som kan visa sig erforderligt for registrering
hos Bolagsverket.



BILAGA 6
5

PRODOX AB

Forslag till beslut om emission av teckningsoptioner med atféljande ratt att
teckna aktier (Optionsprogram 2009:1) (punkten 17)

Styrelsens forslag innebar i huvudsak foéljande.

a) Styrelsen foreslar att bolaget skall emittera 6 miljoner teckningsoptioner. Ratt att
teckna teckningsoptionerna skall, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
tillkomma bolagets helagda dotterbolag, Opus Bima AB, Dotterbolaget. Teckning skall
ske senast den 30 juni 2009. Teckningsoptionerna emitteras utan vederlag.
Dotterbolaget skall 6verlata teckningsoptionerna i enlighet med vad som anges i
punkterna b) och c) nedan.

Varje teckningsoption ger ratt att teckna en ny aktie i bolaget. Teckning av aktier kan
ske under tiden den 1 juli 2012 till den 15 augusti 2012. Styrelsen ager ratt att forlanga
teckningstiden, dock med maximalt sex manader. Teckningskursen skall uppga till 2,40
kr. Vid fullt utnyttjande av foreslaget teckningsoptionsprogram kommer bolagets
aktiekapital att 6kas med hogst 120 000 kr.

Styrelsen forslar att arsstamman godkanner Dotterbolagets 6verlatelse av
teckningsoptioner pa féljande villkor.

b) Ledande befattningshavare och anstallda inom Europa skall &ga ratt att forvarva tre
miljoner trehundratusen teckningsoptioner enligt forslag till tilldelningsbeslut.
Teckningsoptionerna skall 6verlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris som
faststalls utifran ett berdknat marknadsvarde for teckningsoptioner med tillampning av
Black & Scholes-varderingsmodell. Dotterbolaget ager kvarhalla teckningsoptioner men
att senare 6verlata dessa till nyanstallda befattningshavare eller nyckelpersoner.

c) Anstallda i USA skall &ga ratt erhalla tva miljoner sjuhundratusen teckningsoptioner
enligt forslag till tilldelningsbeslut. Tilldelning skall ske utan vederlag. Tilldelning och
hantering av teckningsoptioner i USA skall ske med iakttagande av tillamplig
skattelagstiftning samt med iakttagande av radande praxis pa den amerikanska
marknaden.

d) Styrelsen foreslar att arsstamman uppdrar at styrelsen i bolaget att verkstalla
emissionsbeslutet enligt punkten a) ovan samt att tillse att styrelsen i Dotterbolaget
Overlater teckningsoptioner enligt punkten b) och c) ovan. Styrelsen forslar vidare att
stamman bemyndigar styrelsen eller den styrelsen utser, att vidta de smarre
forandringar i beslutet ovan som kan visa sig erforderligt for registrering hos
Bolagsverket.

Skalet till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att skapa ett langsiktigt
engagemang hos de anstallda, vilket kan forvantas oka intresset for verksamheten och
resultatutvecklingen i bolaget.



BILAGA 7

PRODOX AB

Forslag till tilldelningsbeslut

Opus Bima AB, helagt dotterbolag till bolaget, skall sedan Opus Bima AB vederlagsfritt,
tecknat och erhallit 6 miljoner teckningsoptioner, 6verlata dessa vidare pa
nedanstaende principer och villkor.

Europa

Av det sammanlagda antalet teckningsoptioner skall 3 300 000 teckningsoptioner pa
marknadsmassiga villkor dverlatas till ledande befattningshavare och anstéallda inom
Europa. Erséttningen for teckningsoptionerna skall faststéllas med tillampning av Black
& Scholes varderingsmodell.

Av antalet 3 300 000 teckningsoptioner skall féretagsledningen vara forvarvsberattigade
till ett sammanlagt hégsta antal om 1 850 000 teckningsoptioner med férdelning enligt
foljande.

Magnus Greko, VD och koncernchef 462 500 teckningsoptioner
Henrik Wagner Jorgensen, affdrsenhetschef Europa 462 500 teckningsoptioner
Lothar Geilen, affdrsenhetschef Nordamerika 462 500 teckningsoptioner
Jorgen Hentschel, afféarsenhetschef Asien 462 500 teckningsoptioner

Kvarvarande 1 450 000 teckningsoptioner skall erbjudas 6vriga anstéllda med
fordelning enligt beslut.

USA

Anstéllda i USA skall vara berattigade att utan erséattning och med beaktande av
amerikansk skattelagstiftning och praxis i 6vrigt, forvarva sammantaget 2 700 000
teckningsoptioner enligt beslut om férdelning.

Fordelning

Styrelsen i bolaget, eller den styrelsen dartill bemyndigar, har rétt att besluta om
principerna for tilldelning av teckningsoptioner bland anstéllda i Europa och anstéllda i
USA.

Teckningsoptioner som inte dverlats enligt ovan, skall behallas och &ven fortsattningsvis
kunna 6verlatas till marknadspris, enligt och efter beslut av styrelsen.





